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EINE STARKE
BILANZ FUR DAS
SIEGERLAND.

Die Siegener Versorgungsbetriebe brin-
gen Energie in das Leben der Menschen
in Siegen und Umgebung — und sind ein
bedeutender Wirtschaftsfaktor fiir die
Region. Mit Gehaltern, Auftragen, Investi-
tionen sowie Steuern und Abgaben geben
die SVB der wirtschaftlichen Entwicklung
entscheidende Impulse und schaffen viele
Arbeitsplatze vor Ort —im Gegensatz zu
ortsfremden Wettbewerbern.

Das renommierte Eduard Pestel Institut
fir Systemforschung hat diese Effekte

fir uns untersucht — auf der Basis der
Geschaftszahlen aus dem Jahr 2015. Wir
sind stolz auf dieses Ergebnis — denn es
zeigt, dass unser Beitrag fur die Entwick-
lung Siegens und des Siegerlands weit
Uber Energie- und Trinkwasserversorgung
hinausgeht.
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Lohnnebenkosten
3.924 TEUR

21.574 TEUR
Wertschop-
fung

Abgaben/Steuern
' ' Nettolohne 9.355 TEUR

Al &A 4.009 TEUR

Zinsen /Pacht
336 TEUR

// Gewinn
Ml 3.950 TEUR

Energie- und Wasserbezug
35.760 TEUR

44.673 TEUR
Ausgaben

sonstige Guter/
=/ h Dienstleistungen

8.913 TEUR




HIERGEBLIEBEN!

SVB-Umsatze bleiben in
Siegen und im Umland

Die SVB sind ein kommunales Unternehmen.
Das spiegelt sich nicht nur in ihrer Gesellschafter-
Struktur. Die Umsatze, die das Unternehmen
erwirtschaftet, bleiben zu einem grof3en Teil
in der Region: Sie flieBen in Auftrage an lokale
Unternehmen, in die Gehalter von Menschen,
die hier leben, und teils direkt
in soziale Projekte.

Von jedem Euro, den Davon verbleiben
die Siegener Versor- 61 Cent direkt in
gungsbetriebe GmbH Siegen und Netphen.

ausgeben, verbleiben
82 Cent in den unter-
suchten Gebieten.

Hinweis:
Alle Zahlen ohne Energie- und
Wasserbezug sowie ohne
Strom- und Gassteuer



®12%
® 27%
21%
® 12%
10 %
® 18%

/Ue/inizhagen
L]

Gummersbach

Auftrage an Unternehmen in Siegen und Netphen

Steuern, Konzessionsabgaben und Gewinn in Siegen und Netphen
in Siegen und Netphen verbleibende Wertschopfung
Wertschopfung im erweiterten Untersuchungsgebiet

Auftrage an Unternehmen im erweiterten Untersuchungsgebiet
abflieBende Wertschopfung und Auftrage aullerhalb der
Untersuchungsgebiete

Schmallenberg
L[]
Attendorn Lenne
[ ] [ ]

Olpe

Bad Berleburg
L]

Kreuztal
L]

Haiger

Dillenburg
L]

Herborn
[ ]

Siegen und Netphen

erweitertes Untersuchungsgebiet







114 Mitarbeiter (Vollzeitaquivalente*) beschéftigen die SVB direkt
338 Arbeitsplatze werden in Siegen und Netphen ausgeldst

427 Arbeitsplatze werden in der Region

elnschllethh Slegen und Netphen) ausgelost

PTATATAT A7 AT 47 47

862 Arbeitsplatze werden insgesamt im Inland ausgel6st
* Vollzeitdquivalente: Von den durchschnittlich 130 Mitarbeitern der SVB in 2015

arbeiteten viele in Teilzeit und einige auf geringfligiger Basis fiir die SVB. Fir die
Berechnung wurden diese Mitarbeiter zusammengezahlt.

VIELBESCHAFTIGT

Die Bedeutung der SVB fir den

regionalen Arbeitsmarkt

Im Durchschnitt des Jahres 2015 arbeiteten 130 Mitarbeiter
fir die SVB: Anlagenmechaniker, Kaufleute, Ingenieure und
viele andere. Indirekt sind es nochmals deutlich mehr: bei
Auftragnehmern und im 6ffentlichen Dienst. Aulerdem
sichern unsere Mitarbeiter mit ihrer Kaufkraft viele
Jobs in Siegen, Netphen und dem Umland.



Kunden

Umsatzerlose

Energiewirtschaftliche
Dienstleistungen

Sonstige Ertrage

Léhne und Gehalter Steuern, Abgaben

l Vorleistungsbeziige /\
' und Investitionen -H-
Al e
Offentliche

Mitarbeiter Hand

Privater Konsum Staatl. Konsum
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AUSGERECHNET

Die Methodik hinter den Zahlen

Die in diesem Bericht dokumentierten Ergebnisse
beruhen auf einer Studie des Eduard Pestel Instituts fiir
Systemforschung. Das Pestel Institut nahm alle Ausgaben
der SVB unter die Lupe, priifte, wohin die Auftrage verge-
ben wurden, wo die Mitarbeiter wohnen und vieles mehr.
Diese Zahlen kombinierte es mit Daten des Statistischen
Bundesamts zu den Lieferverflechtungen fiir 86 Produk-
tionsbereiche und der entstehenden Wertschopfung in
einer Input-Output-Analyse. Diese Methodik hat sich
vielfach bewahrt, um die von einem Unternehmen
ausgeloste Wertschopfung und die Arbeitsmarkt-
effekte flr eine Region zu berechnen.
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ENERGIEGELADEN

Die SVB im Uberblick

Die Siegener Versorgungsbetriebe bringen Energie in das Leben der Siegerlander.
Die SVB versorgen im Raum Siegen-Wittgenstein etwa 57.000 Kunden mit Trinkwasser,
Naturstrom, Erdgas und Warme. Mehr noch: Die SVB sind als Lieferant fiir Strom und
Erdgas auch in ganz Stidwestfalen und Umgebung aktiv. Zum Angebot der SVB ge-
horen z. B. die Produkte SVB bestGas, SVB Naturstrom und SVB Komfortwarme.
Aber auch auf dem Sektor der Energiedienstleistungen sind die SVB ein
kompetenter Partner.

Das Unternehmen hat eine lange Tradition von tber 150 Jahren.
Die wichtigsten Anteilseigner sind die Stadt Siegen (74,9 %) und
die rhenag AG (24,9 %). Mit 119 Mitarbeitern und 12 Azubis
geben die SVB taglich ihr Bestes, um die Menschen in der
Region sicher und zuverladssig mit Energie
zu versorgen.







DIE HIGHLIGHTS:

s,
175,
18.6.
196,
24.6.
256,
26.6.

2.

3.7

B.& 5.7

gpening: Street Art International
world Music Night: Bukahara
Tina Teubner

The Fuck Hornisschen Orchestra
Frank Goosen

Rudelsingen

Andy StrauB

Evi & das Tier

Kunst gegen Bares

Poetry Slam

Nacht der 1000 Lichter (2 Tage!)

5. Convoy Exceptionell
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BELEBT
Wie sich die SVB fir das
Stadtleben engagieren.

Siegener profitieren nicht nur als Kunden von den Leistungen
der SVB, sondern auch als Burger. So spenden die SVB in der
Weihnachtszeit einen vierstelligen Geldbetrag fiir einen guten
Zweck, sie unterstltzen den Siegerlander Schiiler- und Firmen-
lauf und engagieren sich fur Kulturveranstaltungen wie das
Siegener Sommerfestival und das Open Air Kino. Von Spenden

und Sponsorings profitieren zudem zahlreiche kleine und
mittelgroBe Sport- und Kulturvereine, Schulen und
andere Institutionen. Auch diese Art der ,kommunalen
Daseinsvorsorge” betreiben die SVB mit Sorgfalt
und Hingabe. Aber das ist nur ein kleiner,
sichtbarer Ausschnitt des Engagements
der SVB...




FEUER
UND FLAMME

Erdgas von den SVB

Fir Erdgas sind die SVB stets Feuer und Flamme: Denn Erdgas ist eine
zukunftssichere, umweltschonende und komfortable Energiequelle.
Es ist nahezu schwefelfrei, erzeugt nur geringe CO,-Emissionen und
verbrennt schadstoffarm. Die Lieferung von Erdgas an die Haushalte

und Unternehmen in Siegen und im Umland zahlt zu den Kern-
kompetenzen der SVB. Der SVB-Netzbetrieb sichert mit Gber
14 Gasuibernahmestationen und ca. 511 Kilometer Gasleitungen
die Warmeversorgung in Siegen sowie Teilen Netphens.
Die zustandigen Mitarbeiter arbeiten laufend an
der Modernisierung, Erweiterung und
Instandhaltung des komplexen
Leitungssystems.




WARMGEMACHT

Warmeversorgung von den SVB

Die SVB machen Warme lieferbar. Statt selbst eine
Heizungsanlage zu kaufen, tUberlasst der Kunde dies den
Siegener Versorgungsbetrieben. Die SVB sorgen fiir Einbau,
Inbetriebnahme, Wartung und Reparaturen der neuen Heizan-
lage im Haus oder im Unternehmen des Kunden; anschlieBend
wird nur noch ein Vertrag Gber Warmelieferung geschlossen.
Im Ergebnis liefern die SVB dem Kunden also Warme —um
alles andere muss er sich nicht mehr kimmern. Eine neue
Anlage spart dabei bis zu 30 Prozent Energiekosten. So etwas
schafft nur ein leistungsstarker Energiedienstleister, der tGber
genlgend Know-how verfligt und eng mit den lokalen und
regionalen Fachbetrieben zusammenarbeitet.



KLARE SACHE!

Trinkwasser von den SVB

Beste Qualitat und eine stets gesicherte
Lieferung haben hochste Prioritat: Daher investieren
die SVB laufend in den Ausbau und die Instandhaltung
der Siegener Trinkwasseranlagen und in das Verteilnetz.
25 Hochbehalter, 7 Druckerhéhungsanlagen und
ca. 562 Kilometer Wasserleitungen gewahrleisten
jederzeit sauberes Trinkwasser — das regelmalig von
einem externen Institut Gberprift wird. Die detaillierte
Trinkwasseranalyse veréffentlichen die SVB
mindestens einmal jahrlich
auf ihrer Website.
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ABER NATURLICH!

Strom der Marke SVB -
aus 100 % Wasserkraft

Der SVB Naturstrom wird zu 100 Prozent aus Wasserkraft
gewonnen und ist mit dem OK Power Gltesiegel ausgezeichnet.
Bei der Stromherstellung entstehen keine Emissionen und keine
Belastungen fiir Klima und Umwelt. AuRerdem wird der Ausbau

weiterer regenerativer Energiequellen gefordert, so dass die

Nutzer von SVB Naturstrom selbst aktiv zur Energiewende
beitragen kénnen. Ubrigens: Preisbewusste Kunden
verbinden den Bezug von SVB Naturstrom mit dem

Bezug von Erdgas und erhalten einen
Kombi-Rabatt!
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