
Wir sind ein erfolgreicher und innova�ver Energieversorger in Südwes�alen und beliefern unsere Kunden 
mit Erdgas, Strom und Trinkwasser. Zukun�sorien�ert ergänzen Energiedienstleistungen das Produktport-
folio, um den neuen Anforderungen der Kunden gerecht zu werden.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unseren Geschä�sbereich Energiedienstleistungen 
einen engagierten

TECHNISCHER VERTRIEBSMITARBEITER
(M/W/D)

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
• Betreuung unserer Privat- und Geschä�skun-

den

• Technische und wirtscha�liche Energieein-
sparberatung

• Produktberatung (Projek�erung, Kostenkalku-
la�on etc.)

• Betriebsführung von Heizungsanlagen

• Unterstützung bei der Pflege und Weiterent-
wicklung des Produktpor�olios im Bereich 
Energiedienstleistungen 

• Teilnahme an Messen und Veranstaltungen

Siegener Versorgungsbetriebe GmbH
Morleystraße 29-37 · 57072 Siegen
Telefon 0271 3307-0 · www.svb-siegen.de

Ihr Profil:
• WIR SUCHEN eine vertriebsorien�erte Verstär-

kung mit fundiertem technischen Grundver-
ständnis in den Bereichen der Energie- und 
Gebäudetechnik. 

    -> z.B. Handwerksmeister SHK, Techniker oder 
Energieberater

• Kundenorien�ertes Au�reten, Kommunika�-
onsfähigkeit und Verhandlungsgeschick

• Selbstständige und eigenverantwortliche 
Arbeitsweise

• Führerschein Klasse B

• Bereitscha� zur Weiterbildung

Wenn Sie die Zukun� unseres Unternehmens ak�v mitgestalten möchten, freuen wir uns auf Ihre aussa-
gekrä�igen Bewerbungsunterlagen per E-Mail unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres 
nächstmöglichen Eintri�stermins an personalabteilung@svb-siegen.de. Für eine erste vertrauliche Kon-
taktaufnahme steht Ihnen unser Personalleiter, Herr Keil, (0271/3307-126) gerne zur Verfügung.

Unser Angebot: 
• Eine vielsei�ge, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tä�gkeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld
• Leistungsgerechte Vergütung, a�rak�ve betriebliche Altersversorgung sowie überdurchschni�liche 

Sozialleistungen
• Ak�ves Gesundheitsmanagement sowie die Vorteile einer betrieblichen Krankenzusatzversicherung
• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung und mobiles Arbei-

ten
• Individuelle und bedürfnisorien�erte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Möglichkeiten zum Fahrradleasing und JobTicket, Mitarbeiterevents und kostenloser Parkplatz in 

Innenstadtnähe


